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Dzimumu lidztiesibas nodrosinasanas politika

APP “Agroresursu un ekonomikas institits” (AREI) veértiba ir profesionals, uz rezultatu vérsts
personals, kas sp&j veiksmigi stradat strauji mainigos apstak]os.

AREI sava darbiba balstas uz vienlidzigas attieksmes principu: neatkarigi no darbinieka dzimuma,
dzimumidentitates, etniskas izcelsmes, religiskds vai citas parliecibas, invaliditates, seksualas
orientacijas vai vecuma.

AREI neatzist nekada veida diskriminaciju. Cienas un lojalitates princips izriet no AREI
pamatvertibam un attistibas merkiem, tas tiek ieverots, izstradajot AREI normativos dokumentus, ka
ar1 parraugot to 1stenoSanu.

Visi AREI darbinieki atbilsto$i katra kompetencei un atbildibas limenim piedalas dzimumu
lidztiesibas principu ievie$ana, uzturé$ana un novertésana.

AREI darba iesaistitd persona attiecibas ar citiem ir pieklajiga, iecietiga un izpalidziga, ievéro
nediskriminacijas principus, izturas ar cienu un iecietibu pret jebkuru personu, neatkarigi no tas
etniskas izcelsmes, dzimuma, vecuma, seksualitates, izglitibas, religijas, rases, politiskas parliecibas
vai citiem aspektiem. AREI darba iesaistitas personas atbalsta cita citu, savstarpejas attiecibas ir
atvertas un kolegialas.

ARETI atzist darbinieku vienlidzigas tiesibas uz gimenes dzivi un bérnu audzinasanu.

ARETI stingri vadas pec Latvijas Republika speka eso$ajiem normativajiem aktiem, nodroSinot visiem
vienadas tiesibas ienemt amatu uz izsludinato vakanci. Tas attiecas gan uz akadémisko, gan visparéjo
personalu. AREI sludinajumos uz amata vakanci netiek noradita neviena no diskrimingjo$am
pazimém. Tajos noraditas tikai katram amatam nepiecieSamas akad€miskas un/vai profesionalas
prasmes: izglitiba, kvalifikacija, ieprieks€ja pieredze. 1zvért€jot pieteikumus, vertésana notiek tikai
atbilstos$i publiskotajam prasibam.

Darbinieku darba samaksa tiek noteikta saskana ar AREI normativo aktu prasibam un ir atbilstosa
katra darbinieka atbildibas limenim, kompetencei un prasmém. AREI nodroSina lidzvertigas un
-vienlidzigas iesp€jas virieSiem un sievietém ienemt jebkuru amatu; ka-arf stradat pétnieciba. Slodzes
projektos tiek noteiktas, nemot véra projekta nepiecieSamo kompetenci un darba apjomu, nevis
dzimumu.

Slodzes un atalgojums personalam tiek noteikts, nemot véra darbinieka pieredzi, kompetenci un
prasmes, nevis dzimumu. AREI nav noteiktas dzimumu kvotas.



